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GSCHWANDTNER und
FH-Professor CHRISTOPH
SCHAFFER fordern eine radikale
Modernisierung der Lehrpléne,
um mehr junge Menschen fiir
IT-Berufe zu begeistern.
Sonst kbnnten schon bald
ertschaft und thlstand in

. Programmieren

ab der Volksschule*
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TREND:

Wie viele Mitarbeiter hal Runtastic®
GSCHWANDTNER: Rund 240.

Und wie viele offene Stellen gibt es? Ak-
tuell haben wir gut 20 offene Positionen.

In welchen Bercichen®

YVor allem im I'l=Bereich. Gerade we

die Anforderungen etwas spezieller wer-
dlen, wenn W estimmte Pri-

r diinn. Das wird of

gar nicht gelehrt und ist in
keinem -"mhhi]f’hmi.,kpl.-m irinnen, son-
dern das miissen sich die jungen Lente
selbst heibringen.

Suchen Sie avch im Ansland? Wir sn-
[ h-*n «rhr 'rif'l 1'm -*'nl'nl'md. dﬁ:i geht o

ft micht

=l iell emal
I\t r"!.]nl
einfacher, wenn es mehr junge I'l

perten in Osterreich gibe. Davon g
mittlerweile so wenige, dass sich die Un=
ternehmen schom ninhezn um sie streiten.

Hit sich das in den letzten Jahren ver-
iindert? Ja, definitiv. Zu Beginn von
funtastic haben wir noch die nidtigen
Mitarbeiter bekommen, haben unsere
e aktiviert, anch jenes 2o mei-
hhechsehule in Hagenberg: Aber
im Lanle der Zeit wurde es immer
selwieriger, und wir hadwn sogar tiler-
legt, ob nicht Beelin oder Lendon e uns
ree Standort wiire, alleine wegen
sruitings. Wir haben uns swar

Bleibt eine fesige Herausfordernng,

Welche wirtschaftlichen Folgen hat s
i'ﬁr H.Bnla.ﬁ'lil., tla.“ Sie I:H; i

e drn—

o dass der Mit-

bewerh nicht i Lm' oder Salzburg sitzt,
sondern auf der ganzen ‘I-"r":.' It verteilt 1

E setzen. J.hﬂ'um '~1nd WA A11C h 1|:1rrrnatln-

INTERVIEW: OLIVER JUDEX

nal sehr aktiv. Auf der anderen Seite wiire
es unheimlich wichtig, in Osterveich end-
lich Rahmenbedingungen 2o haben, um
aueh hierzulande geniigend gute Leute
w1 bekommen. Sonst wind dieser Mangel
an hochgualifizierten IT-Arbeitskadiften
in Zukunft noch viel schlimmer.

Kann man die wirtschaftlichen Folgen
beziffern? Beziffern ist schwierig, und wir
Lnnru n anch damit U shen. Aber fir

s Unh mehmen inder Ww :

Sie haben von 2003 bis 2008 an der FH
Hagenberg Mobile Computing studiert -
Ihr Professor sitet neben Thnen. Darnm
nun an ihn die Frage: Wie hat sich seit-
her die Situation von Angebot und Nach-
frage im Bereich der FT-Arbeitspliitze
verindert? SCHAFFER: Im Jahr 2003
musste man noch das Bernfshild Mobile
Computing erkliiren. Erst spiiter startete
der Boom der Smartphones und App-
Stores - und heute sind Absolventen der-

ger Fachrichtungen schon eigentlich
in wn_]rm Unternehmen gefragt. Aber wir
hahen in Osterreich viel zu wenige Absol-
venten, und zwischen den Unternelimen
tobt ein immenser Kampf um gut ausge-
hildete Leute.

Vie kann man sich das vorstellen? Da
wird den Studierenden alles Migliche
sehon withrend threr Bacheloraeit HIEE=
Lesten, wm sie 2o kidern und friihzeitig

Unternebumen @ holen. Ein Student
i vierten oder fTinflen Semester st
auch noch viel |r|'”igl:rr als ein J'EL']liig-.:J'
Absalvent, der sich eines von vielen luk-
uchen kann. Da
rade Lis ins
Unsenase hoch, Wir haben es jl:"tl:_'nf'a".'-
e schwerer, die Studenten bis zo

ZL DEN PERSOMEN

Florian Gschwandtner, 35, ist einer
vian vier Grindern des erfolgreichen abar-
dsterraichischen Finess-App-Start-ups
Runtestic, das Mitte 2015 um 220 Mifionen
[Eusra an Adidas verkauft wurde,

Christoph Schaffer, 52, ist Studien-
gangsleiter der Studienrichtungen Mobile
Computing und Energy Informatics an der
Fachhochschule Obertsterrsich Campus
Heagenberg.

ihrem Abschluss zu halten. Ingwischen

Hohe Gehiilter, grofier Bedarf - da sollte
man mﬁnen :la-;a'. r.ll;.r xnlaut‘m solchen

nu."htdu Fall. Iml.

wiahnsinmig viel Au and betre 1.bt.n, um

tt{'!mw"h! Studiengiinge vollaubekom-
'|r|d die 111;nj...1.n Leute

I entsprec henden
esse hiitten, andererseits versuchen die
Unternehmen mit eigenen Lehrgiinge

die kommen gar nicht mehr 2o uns, Uned
sehliefilich ist im dentschs ren Be-
reich noch immer ein Riesenthema, dass
wir Fraven mit unserer Aushildung im
technologischen Bereich de facto nicht
ansprechen kiimnen. Thas ist ein singuli-
res Phinomen im Vergleich zu anderen
Lindern, Da verlieren wir praktisch die
Halfte der potenziellen Bewerher, was
viillig unverstindlich ist, weil wir sehen,
dass die wenigen Frauen, die es dennoch
wagell super performen. Aber dieses Kli-
schee, dass Franen nichts in der Technik
#u suehen haben, ist aus den Kipfen der
Gesellschatt nicht wegzubringen.

Ist dies in allen technischen Studienrich-
tungen dhnlich? Uberall, wo heute Pro-
grammierung draufsteht, ist ez penan
dasselbe Thema Die Studenten und
Absolventen werden massiv nachgefiagt,
aber wir kitnnen den Bedarl nielit de-
chen. Das war I.!Illll :111 ('u'l"umi rJdu\. wir

I:]Jl]{.:ll Hu_-tt.:r uigeste ]|l hﬂjll.ll. Dml un-
tor r|'1 !1[1 T WiT [T o |1 uu‘I‘I'u #|isel, um

LI h 1' il I‘-t i |'I'||‘|'I.1 Iy \’r'L'il
em internationalen
3 chit sichthar ist. We
sehr schade 1'=t denn die Qualitit
Ausbildung in Osterreich ist nachweis-
lich top, und es gibt auch geniigend
hervorragende Angebote,

Umso wichtiger wiire es doch, vor allem
cinmal die jungen Menschen hierzulan-
de fiir diese Ausbildung zu gewinnen.
Was muss da Threr Erfahring nach
geschehen? GSCHWANIVINER: Das
beginnt bereits ganz frih bei den Eltern,
dann bei der hmi:ler gartentante und b=




-
OSTERREICH

» beim Volksschullehrer. Wenn bei all
diesen frithen Bezugspersonen Mathe-
matik und alles Technisches negativ be-
setzt sind, dann prigt einen das fiir den
Rest des Lebens. Und das ist in Oster-
reich leider stirker ausgeprigt als in
manch anderen Landern, wo Mathema-
tik viel eher als Grundlage fiir alles im
spiteren Leben gesehen und unterrichtet
wird. Insofern wire es wichtig, auch
bereits den Eltern, die ja das Beste fiir
ihre Kinder wollen, die Folgen der digi-
talen Revolution fiir unser aller Leben
und fiir alle Berufe nahezubringen,
damit sie verstehen, dass heutzutage fiir
die Kinder technisches Grundverstind-
nis genauso wichtig wie Lesen oder
Schreiben ist.

Wie kann das den Kindern konkret
vermittelt werden? Ich bin ein grofler
Verfechter des Gegenstands ,,Program-
mieren” als dritte Fremdsprache.

Ab welcher Schulstufe? Das muss bereits
in der ersten Klasse Volksschule begin-
nen, damit die Kinder nachher zumin-
dest wissen, ob sie das interessieren
konnte. Diese Chance haben sie ja der-
zeit nicht. Sie wissen nicht, dass es die-
sen Themenbereich iiberhaupt gibt. Sie
konnen zwar alle super am iPad spielen,
aber verstehen nicht, was da dahinter
alles passiert, um dieses Spiel zu ermog-
lichen. Man gibt ihnen nicht die Chance
dazu, sich fiir etwas Technisches zu inte-
ressieren.

Entdecken Sie im akinellen ,.Pidago-
gik-Paket” von Minister Faflmann -
Stichwort: Wiedereinfiihrung von Fiinf-
ern - Schritte in die richtige Richtung?
SCHAFFER: Ich wiirde einmal sagen:
Nein. Man projiziert da ein Problem in
ein Notensystem rein, wihrend unser
Problem ein ganz anderes ist: Alles, was
in der digitalen Revolution passiert, geht
so schnell, dass die Ausbildung gar nicht
mehr nachkommt. Umso wichtiger wire
es, den Lehrplan zu entriimpeln und zu
iiberlegen, wozu ich heute per Mausklick
Zugang habe, ohne es auswendig lernen
zu miissen. Dariiber hinaus haben wir das
Problem, dass wir nicht geniigend Lehrer
haben, die sich fiir diese Themen ernst-
haft interessieren. Die unterrichten dann
oft so nebenbei Informatik, weil sie schon,
tiberspitzt gesagt, einmal einen Computer
eingeschaltet haben. Das ist der falsche
Zugang, weil damit verlieren die jungen
Leute von Anfang an die Lust am Pro-
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grammieren. Wir miissen Begeisterung
schatfen, wir miissen motivieren, und da-
fiir brauchen wir die besten Lehrer gerade
in den unteren Schulstufen.

Wenn wir jetzt beginnen, dariiber nach-
zundenken, wie wir in den nichsten Jah-
ren irgendwann einmal den Lehrplan
indern, wird die digitale Revolution
schon fast wieder vorbei sein, wenn wir
die ersten Ergebnisse davon sehen ...
Tatsdchlich verlduft die Verinderung un-

Informatiker,
bitte melden!

In Osterreich fehlen iiber
10.000 qualifizierte IT-Fachkréafte.

ANALYSE. ,Die Branche sucht
dringend nach qualifizierten
Fachkriften”, lautet das Urteil von
Martin Zandonella, Berufsgrup-
pensprecher der IT im WKO-Fach-
verband UBIT. Laut AMS seien die
offenen Stellen im Informationstech-
nologie-Bereich alleine von 2015 bis
2017 um das Doppelte gestiegen. Die
Dunkelziffer diirfte sogar noch hher
liegen. Insgesamt fehlen der
Wirtschaft in Osterreich bereits
heute mehr als 10.000 qualifizierte
IT-Fachkréfte. Und der jingste
IKT-Statusreport des Fachverbands
zeigt, dass die Zahl jener, die ein
Informatikstudium anfangen, im
gleichen Zeitraum sogar um knapp
ein Funftel gesunken ist. Der Anteil
der Frauen an den aktuell knapp
iiber 1.000 Gsterreichweit zugelas-
senen Informatik-Studierenden
betrégt zudem nur 21 Prozent.

»lechnisches Grund-
verstandnis ist heute

genauso wichtig wie
Lesen oder Schreiben.”

FLORIAN GSCHWANDTNER
RUNTASTIC

seres Lebens und unserer Berufswelt ex-
ponentiell, und wir verharren in unseren
alten Denkmustern, schliefflich haben
wir in den letzten hundert Jahren auch
nicht so viel an den Lehrplinen dindern
miissen. Aber wenn wir so weiterma-
chen, kinnte das total in die Hose gehen.
Wir miussen radikal etwas andern, damit
wir nicht den Zugang zur modernen
Welt verlieren. Es wird jedenfalls nicht
reichen, den jungen Leuten Computer
oder Tablets in die Hand zu driicken.
Das alleine ist der falsche Zugang.

Welcher wiire der richtige?
GSCHWANDTNER: Wir miissen den
jungen Leuten die Begeisterung vermit-
teln, was sie damit alles anfangen kon-
nen, und ihnen den Mut geben, zu ihrer
Begeisterung zu stehen — vor allem auch
den Madchen. Dann brauchen wir einen
dynamischen Lehrplan, der in den
nachsten 20 Jahren mindestens fiinfmal
vollig umgekrempelt und aktualisiert
werden muss, um sich neben den Basics
stets auch mit der Zukunft auseinander-
zusetzen. Dabei muss mindestens ein
Fiinftel der Unterrichtsinhalte eine digi-
tale Nihe haben. Und schliefilich brau-
chen wir gentigend Lehrer, die das alles
vermitteln konnen und wollen.

Wie schnell kann das realisiert werden?
Am besten schon ab dem Schuljahr

2019/20 - sonst verlieren wir noch mehr
Zeit.

Die Wahrscheinlichkeit dafiir ist aber
jetzt nicht unbedingt sehr groff. Was
wiiren die Folgen, wenn wir so weiter
tun wie bisher? Dann haben wir spites-
tens in fiinf bis zehn Jahren ein wirklich
massives Problem, weil der Wirtschaft
einfach die Leute abgehen werden und
Osterreich den Anschluss zur Spitze
verlieren wird. Eine addquate technische
Ausbildung betrifft schliefilich alle
Berufe, angefangen von klassischen
Lehrberuten, bei denen mit Maschinen
hantiert wird — auch diese werden kiinf-
tig mittels Computer bedient —, bis hin

FOTOS: LUKAS ILGNER {2}



~LZwischen den
Unternehmen tobt ein
immenser Kampf um gut
ausgebildete Leute.”

CHRISTOPH SCHAFFER
FH OBEROSTERREICH

zun Berufen der Autozulieferindustrie,

in der die Software schon bald wichtiger
als die Hardware sein wird. Doch ohne
Programmierer verlieren wir unsere
Kompetenz und damit die Auftriige, die
Wertschopfung, die Arbeitsplitze.
SCHAFFER: Und warum soll man in
Osterreich noch ein Unternehmen griin-
den, wenn man vorher schon weifs, dass
man sich die IT-Fachleute nicht leisten
kann, weil diese mangels Angebot viel zu
teuer sind. Und Software steckt inzwi-
schen in nahezu jedem Produkt und je-
der Produktionsanlage und wird immer
bedeutender. Wenn wir in Summe nur
mehr abhiingig vom Rest der Welt sind,
dann ist das ein Armutszeugnis fiir uns.

Die Auswirkung einer unzureichenden
digitalen Ausbildung wiren jedenfalls
dramatisch.

Herr Gschwandiner, Sie waren ja im
Zuge des Erstellung des Regierungspro-
gramms fiir den Bereich Digitalisierung
im Expertenteam von Bundeskanzler
Sebastian Kurz. Haben Sie all das der
Regierung mit aufihren Weg gegeben?
Und was erwarten Sie sich jetzt davon?

GSCHWANDTNER: Grundsatzlich ha-
ben wir genau iiber solche Dinge gespro-
chen. Mir war dabei vor allem der digita-
le Part in der Ausbildung ein besonderes
Anliegen, also etwa Programmieren als
dritte Fremdsprache, aber auch die Fra-
ge, wie man den Lehrenden die Chance
geben kann, das iiberhaupt zu unterrich-
ten. Dazu miissten sehr radikal und sehr
rasch die Lehrpline angepasst werden.
Denn jeder Lehrer und jeder Schiiler
braucht heute ein Mindestmaf? an digi-
taler Kompetenz — im eigenen Interesse
und im Interesse von Osterreichs Wirt-
schaft und Wohlstand.

Und sehen Sie von IThrem Input bereits
irgendeine Art von Output? Nein, da
sehe ich noch relativ wenig, aber wir
stehen da in Kontakt miteinander, und
ich hatte erst heute wieder einen Anruf
dazu. Das Thema ist also jetzt nicht
komplett unter den Tisch gekehrt
worden, sondern ich glaube schon, dass
wir gehdrt worden sind. Ob und wie
rasch das umgesetzt wird, ist aber eine
andere Frage.

Die neue BP Mautbox fur EETS
Sparen Sie Zeit und Geld mit der
BP Mautlosung flr ganz Europa

tr EETS in

Reduzieren Sig Komplextat mit nur gingr einzigen europaweten OBLU

und behalten Sie mit unserem iblen Preis

Flattenmanagemeant-Tools Ihre Kostan i Blick.
Fardern Sia noch haute |hr individuelles EETS-Angebot an.

adell und intelligenten
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