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§1 Name, Sitz, Tatigkeitsbereich

1. Der Verein fuhrt den Namen ,Férderverein fir die Fachhochschulstudiengédnge in Hagenberg”.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Hagenberg und erstreckt seine Tatigkeit auf das gesamte Bundesgebiet.

§2 Vereinszweck und Vereinstatigkeiten zur Verwirklichung des Ver-
einszwecks

1. Der Verein ist gemeinnitzig und nicht auf Gewinn ausgerichtet.

2. Der Verein wird folgende Tatigkeiten ausiiben:
Vereinszweck ist die Forderung der Durchfiihrung von der Erwachsenenbildung dienenden Lehraufga-
ben, welche die wissenschaftliche Lehre im Sinne des Fachhochschulstudiengesetzes betreffen, sowie
damit verbundene wissenschaftliche Publikationen, Dokumentationen durch Unterstiitzung der Wei-
terfihrung der Fachhochschulstudiengange in Hagenberg sowie die Errichtung und Weiterentwicklung
weiterer Fachhochschulstudiengange im Mihlviertel durch

(a) ErschlieBung von Finanzierungsquellen aus der Wirtschaft, der Industrie und aus anderen priva-
ten und offentlichen Tragern.

(b) Ideelle Hilfe und Unterstiitzung bei der Vororganisation, beim Aufbau und beim laufenden Be-
trieb der Studiengange.

(c) Forderung der Kooperation zwischen den FH-Studiengangen und Unternehmen.
(d) Forderung der internationalen Ausrichtung der Studiengange.
(e) Vertretung der Interessen der Studiengénge gegeniiber der FH OO0 Management GmbH.

(f) Setzen geeigneter MalRnahmen, um Personen ohne formaler Studienberechtigung durch Erwerb
entsprechender Qualifikation den Zugang zu allen Fachhochschulstudiengangen zu ermdglichen.

(g) Setzen imagebildender MaRRnahmen, die eine rasche Integration der Fachhochschul-
Studiengdnge in der Bevolkerung sicherstellen.

(h) Unterstlitzung der Campusinfrastruktur und von Veranstaltungen zur Steigerung der Standortat-
traktivitat.

(i) Vergabe von Forderungen entsprechend der aktuellen Forderrichtlinie.

§3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

1. Der Vereinszweck soll durch die in den Ziffern 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel

erreicht werden.
2. Als ideelle Mittel dienen insbesondere: Vortrage und Versammlungen sowie Diskussionsabende.

3. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch Mitgliedsbeitrage, Spenden,
Ertragnisse aus Veranstaltungen und sonstige Zuwendungen.

4. Die Festsetzung der Mitgliedsbeitrdge obliegt der Hauptversammlung bzw. dem Vorstand des Vereins
unter Bericksichtigung der Art der Mitgliedschaft fur

(a) ordentliche Mitglieder
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(b) fordernde Mitglieder
i. aus dem offentlich-rechtlichen Bereich

ii.aus dem privatrechtlichen Bereich

§4 Arten der Mitgliedschaft

1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, férdernde und Ehrenmitglieder.

2. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Fordernde Mitglieder
sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines erhhten Mitgliedsbeitrages for-
dern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste ernannt werden.

§5 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins kdnnen alle physischen und alle juristischen Personen des 6ffentlichen und
privaten Rechts werden.

2. Uber die Aufnahme von ordentlichen und férdernden Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiiltig.

3. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die Hauptversammlung.

§6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Alle Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtun-
gen des Vereins zu beanspruchen. Werden Eintrittsgelder bei Veranstaltungen verlangt, haben alle
Mitglieder Anspruch auf einen ermaRigten Tarif. Allen Mitgliedern steht das Stimmrecht in der Haupt-
versammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht zu.

2. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und alles zu unter-
lassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Schaden erleiden kdnnte. Sie haben die Ver-
einsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die Mitglieder sind zur plinktlichen
Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der Hauptversammlung beschlossenen Héhe verpflichtet.

§7 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlich-
keit), durch freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.

2. Der Austritt kann nur mit 31. Dezember jeden Jahres erfolgen, bei fordernden Mitgliedern dartber
hinaus erst mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem vereinsspezifische Leistungen in Anspruch genom-
men wurden. Der Austritt muss dem Vorstand mindestens drei Monate vorher mitgeteilt werden. Er-
folgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam.

3. Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der Mit-
gliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden. Gegen den Ausschluss ist die
Berufung an die Hauptversammlung zulassig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte ruhen.
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4. Die Mitgliedschaft der ordentlichen Mitglieder erlischt automatisch, falls der Mitgliedsbeitrag fir ein
Kalenderjahr nicht bis zum 30. Juni des Folgejahres an den Verein bezahlt wurde.

5. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Ziffer 3 genannten Griinden von der Haupt-
versammlung liber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§8 Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind:

Hauptversammlung
Vorstand
Geschaftsfiihrung

Rechnungspriifer

oA wN e

Schiedsgericht

§9 Die Hauptversammlung

1. Die ordentliche Hauptversammlung findet jedenfalls alle vier Jahre innerhalb der ersten Halfte des
Folgejahres statt.

2. Eine auBerordentliche Hauptversammlung findet
(a) auf Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Hauptversammlung,
(b) auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder
(c) auf Verlangen bzw. Beschluss der Rechnungspriifer
binnen vier Wochen statt.
3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRRerordentlichen Hauptversammlungen sind alle Mit-
glieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich oder elektronisch einzuladen. Die Anbe-

raumung der Hauptversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung
erfolgt durch den Vorstand.

4. Antrage zur Hauptversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Hauptversammlung
beim Vorstand schriftlich einzureichen.

5. Gliltige Beschlisse, ausgenommen solche lber einen Antrag auf Einberufung einer aulRerordentlichen
Hauptversammlung, kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

6. Bei der Hauptversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt und stimmberechtigt. Jedes Mit-
glied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch einen Bevollmachtigten vertreten. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmichtigung
ist zulassig.

7. Die Hauptversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

8. Die Wahlen und die Beschlussfassung der Hauptversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschlisse, mit denen das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgelost
werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giilti-

gen Stimmen.
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9. Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Obmann, bei dessen Verhinderung einer seiner Stell-
vertreter. Wenn auch diese verhindert sind, so fiihrt das an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmit-
glied den Vorsitz.

§10 Aufgabenkreis der Hauptversammlung

Der Hauptversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

1. Entgegennahme sowie Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses.

2. Beschlussfassung tiber den Voranschlag.

w

Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands, der Beirdte und der Rechnungsprifer, Be-
stimmung der Anzahl der Stellvertreter.

Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage fiir ordentliche Vereinsmitglieder.
Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.
Entscheidung Gber Statutendanderungen und freiwillige Auflésung des Vereins.

Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

© N o un s

Zusatzlich kann ein Prasident auf Vorschlag des Vorstands gewahlt werden. Er Gibt eine beratende
Funktion flr den Vorstand aus.

§11 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus dem Obmann, mindestens einem Stellvertreter, dem Koordinator, dem
Schriftfihrer und dem Kassier. Die Anzahl der Stellvertreter wird durch die Hauptversammlung be-

stimmt.

2. Der Vorstand, der von der Hauptversammlung gewahlt wird, hat bei Ausscheiden eines gewahlten
Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrag-
liche Genehmigung in der nachstfolgenden Hauptversammlung einzuholen ist.

3. Die Funktionsperiode des Vorstands betragt vier Jahre, auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstands.

4. Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von einem seiner Stellvertreter, schriftlich
oder mindlich einberufen.

5. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder eingeladen wurden und mindestens ein Drittel
von ihnen anwesend ist.

6. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entschei-
det die Stimme des Vorsitzenden.

7. Den Vorsitz flihrt der Obmann, bei Verhinderung einer seiner Stellvertreter. Sind auch diese verhin-
dert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren dltesten anwesenden Vorstandsmitglied.

8. AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Ziffer 3) erlischt die Funktion eines Vorstandsmit-
glieds durch Enthebung (Ziffer 9) oder Ricktritt (Ziffer 10).

9. Die Hauptversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder entheben.
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10. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung
ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an die Hauptversammlung zu rich-
ten. Der Riicktritt wird erst mit der Wahl bzw. Kooptierung (Ziffer 2) eines Nachfolgers wirksam.

§12 Aufgabenkreis des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1. Die Erstellung des Jahresvoranschlags sowie die Abfassung des Rechenschaftsberichts und des Rech-
nungsabschlusses.

Vorbereitung der Hauptversammlung.

Einberufung der ordentlichen und aulRerordentlichen Hauptversammlung.
Verwaltung des Vereinsvermogens.

Aufnahme bzw. Ausschluss von Vereinsmitgliedern.

Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage fir fordernde Mitglieder.

N o v kA w N

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.
8. Bestellung und Abberufung der Geschaftsfiihrung.

Zur fachlichen Beratung kann der Vorstand einen Fachbeirat einrichten.

§13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1. Dem Obmann obliegt die Vertretung des Vereins, insbesondere nach aullen, gegeniiber Behérden und
dritten Personen. Er fiihrt den Vorsitz in der Hauptversammlung und im Vorstand. Bei Gefahr im Ver-
zug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Hauptversammlung
oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbststandig Anordnungen zu treffen; diese
bediirfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

2. Urkunden und Schriftstilicke, die den Verein finanziell verpflichten, sind grundsatzlich vom Obmann
und vom Kassier zu unterfertigen. Der Vorstand kann den Umfang der Zeichnungsberechtigung der
Vorstandsmitglieder und der Geschaftsfihrer ndher regeln.

3. Eine wesentliche Rolle im Vorstand kommt dem Koordinator zu. Er stellt das Bindeglied zwischen den
Studiengdngen in Hagenberg und dem Forderverein dar. Dariiber hinaus hat er die Moglichkeit, FH-
spezifische Probleme auf kurzem Wege (im Vorstand) darzulegen und Losungsansatze einzubringen.

4. Im Falle der Verhinderung tritt an die Stelle des Obmanns einer seiner Stellvertreter.

§14 Geschaftsfiihrung

1. Die Geschaftsfiihrung besteht aus den Geschéftsfiihrern, die fir die Abwicklung der laufenden Ge-
schafte des Vereins nach Weisung des Vorstands verantwortlich sind. Sie haben den Vorstand bei der
Flihrung der Vereinsgeschafte nach dessen Weisung zu unterstiitzen. Insbesondere sind sie auch fir
die ordnungsgemaRe Geldgebarung des Vereins mitverantwortlich.
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Die Geschéftsfiihrer sind im Rahmen der ihnen vom Vorstand erteilten Erméachtigung vertretungs- und
zeichnungsberechtigt.
Die Geschaftsfiihrer nehmen an den Sitzungen des Vorstands und an den Hauptversammlungen mit

beratender Stimme teil.

§15 Rechnungspriifung

Die zwei Rechnungsprifer werden von der Hauptversammlung auf die Dauer von vier Jahren gewahilt.
Die Wiederwahl ist moglich.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle und die Uberpriifung des Rechnungs-
abschlusses. Sie haben der Hauptversammlung iiber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des §11 auf Seite 5 Ziffer 3, 8, 9 und 10
sinngemal.

§16 Schiedsgericht

1.
2.

In allen aus den Vereinsverhiltnissen entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus flinf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart ge-
bildet, dass jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Vorstand zwei Mitglieder als Schiedsrichter
namhaft macht. Diese wahlen mit Stimmenmehrheit ein weiteres Vereinsmitglied als Vorsitzenden des
Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind ver-

einsintern endgiiltig.

§17 Auflosung des Vereins

1. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auBerordentli-

chen Hauptversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen be-

schlossen werden.

Diese Hauptversammlung hat auch, sofern Vereinsvermdégen vorhanden ist, Gber die Liquidation zu
beschlieBen. Insbesondere hat sie den Liquidator zu berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem
dieser das, nach Abdeckung der Passiva, verbleibende Vereinsvermogen zu libertragen hat. Dieses
Vermogen muss, soweit dies moglich und erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahn-
liche gemeinnitzige Zwecke, wie dieser Verein verfolgt, vornehmlich einer Organisation zur Férderung
von Aus- und Weiterbildung oder direkt gemeinnitzigen Aus- und Weiterbildungseinrichtungen, zufal-

len.
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